
 

COMUNICATO 

 

In data 4 novembre u.s., a Bologna, è proseguito il confronto con l’Azienda 

sul Fondo di Solidarietà. 

Nel corso della discussione sono stati toccati tutti gli aspetti, fra cui il premio di 

adesione, gli incentivi economici, la previdenza complementare, l’assistenza 

sanitaria, i mutui e prestiti, le condizioni assicurative e bancarie, i premi di 

anzianità (da CCNL), relativi all’incentivazione per l’accesso alle prestazioni 

straordinarie del Fondo per coloro che, nella proposta aziendale, matureranno 

i requisiti per il pensionamento (AGO) nell’arco temporale 2014-2019. 

Tutti questi punti saranno oggetto di specifico approfondimento nella 

commissione tecnica convocata per giovedì 7 novembre, a Bologna. 

Il confronto negoziale sul Fondo proseguirà successivamente, nell’ambito 

dell’Accordo complessivo sulla riorganizzazione, in cui tutti i temi dovranno 

trovare una definizione avanzata e sostenibile. 

Il prossimo incontro è previsto l’8 novembre, a Bologna, sul tema delle Sedi. 

Sedi,  5 novembre 2013. 
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