
COMUNICATO 

Ieri a Milano si è tenuto il primo incontro triangolare tra Allianz, Unipolsai e 

Organizzazioni sindacali in merito alla cessione asset, così come previsto dalla 

procedura ex art. 47 della Legge 428/1990 nonché dall'art. 15 del CCNL Ania. 

Le Aziende hanno consegnato l'elenco dei nominativi dei 487 lavoratori coinvolti 

(di cui 10 dirigenti, 54 funzionari e 423 impiegati) ripartiti per sede di lavoro e 

per area funzionale attuale. 

Hanno inoltre consegnato il numero delle agenzie e i premi ceduti divisi per 

regione. 

Nel corso dell'incontro le OO.SS hanno espresso una valutazione positiva 

sull'acquirente Allianz perché è un grande Gruppo assicurativo con la presenza 

di diverse sedi sul territorio nazionale con profonda conoscenza delle dinamiche 

sindacali che caratterizzano da sempre il nostro settore. 

Hanno altresì dichiarato: 

- l'obiettivo di voler raggiungere un'intesa, in coerenza con l'importante 

accordo sulla riorganizzazione raggiunto a dicembre 2013, che preveda la 

salvaguardia occupazionale, dei trattamenti, delle sedi di lavoro, delle 

professionalità di tutti i lavoratori coinvolti; 

- la necessità che i criteri di coinvolgimento dei lavoratori siano improntati alla 

massima trasparenza e oggettività; 

- la contrarietà all'applicazione del Cia Allianz a partire dal 1 luglio 2014 

chiedendo di mantenere il Cia di Gruppo ex Fonsai. 

L'Azienda ha dichiarato che non c'è alcuna volontà di creare problemi ai 

lavoratori coinvolti e si è resa disponibile ad entrare nel merito dei diversi temi 

a partire dai prossimi incontri fissati a Milano il 14 e 16 aprile p.v. 

 

Milano, 4 aprile 2014 

Coordinamenti UnipolSai 


