
 

 

 

 

 

Cari colleghi,  

il 26/27 Marzo le Organizzazioni Sindacali si riuniranno per definire le richieste da 

presentare all’ANIA per il rinnovo del C.C.N.L. scaduto il 31/12/2013. 

Le Organizzazioni Sindacali stanno preparando una piattaforma ‘snella’, fondata su 

un numero limitato di richieste, che consenta un accordo in tempi relativamente 

brevi ed eviti la presentazione di una contropiattaforma da parte dell’ANIA. 

Sul piano aziendale, le adesioni al Fondo di Solidarietà hanno superato le 600 unità. 

Il Fondo è pienamente operativo con la sottoscrizione del decreto relativo 

all’accordo del 20/05/2013 da parte dei Ministri competenti. 

Sempre sul Fondo, occorre precisare che, per coloro che richiederanno il pagamento 

del 65% dell’assegno attualizzato in unica soluzione, la fiscalità è a tassazione 

separata, mentre per chi riceverà un emolumento mensile si applicherà la 

tassazione ordinaria. 

Per il mese di maggio è previsto il rientro in UnipolSai dei dipendenti di FSST. Il 

ritardo rispetto al primo di aprile, termine previsto nell’accordo di fusione,  è dovuto 

alla necessità di integrare la documentazione fornita all’IVASS per il rilascio della 

relativa autorizzazione. 

Entro il 15/03 si dovrebbe concretizzare la vendita del ramo di azienda ad Allianz, 

pena una pesante sanzione dell’Antitrust che ha già avviato le relative procedure. 

Rimaniamo a vostra disposizione per qualsiasi problematica o delucidazione. 

 

Cordiali saluti. 

 

Alessandro Casini 


