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ORARIO DI LAVORO, FESTIVITA E
RISPETTO DELLE REGOLE

Nell'ambito dell’ultimo incontro di martedi 14\06 u.s., come Organizzazioni
Sindacali abbiamo richiesto chiarimenti alla Direzione del Personale circa
I'illustrazione del piano triennale 2016/18 da parte dell’AD - riservata ai soli
dirigenti, funzionari e quadri - prevista per le ore 15 di venerdi 24 giugno p.v.

Tale riunione €& stata organizzata senza tenere minimamente in
considerazione si tratti di un venerdi pomeriggio e per di pilt concomitante
con una festivita (Santo Patrono) per i colleghi delle sedi di Torino, Firenze e
Genova.

Sebbene I'’Azienda abbia precisato che la presenza alla succitata riunione
potra essere recuperata a partire dal successivo lunedi 27 giugno, non
possiamo che rilevare nuovamente il tentativo da parte dellImpresa di
imporre le proprie necessita senza tenere conto di quelle dei lavoratori. Si
agito, tra laltro, al di fuori dell’orario di lavoro ordinario senza prevedere una
reale volontaria adesione e in completa assenza di regole contrattate.

Auspichiamo per il futuro un maggior rispetto da parte dellImpresa nei

confronti dei tanti colleghi che, anche per senso di responsabilita,
presenziano di volta in volta alle varie iniziative aziendali.

Sedi, 21/06/2016.
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