
ORDINE DEL GIORNO 

Cessione Unipol Banca\Finitalia 
 

Nei mesi di febbraio e marzo si sono svolte in diverse sedi sul territorio nazionale le 
Assemblea dei Lavoratori del Gruppo Unipol, relative all’illustrazione, discussione e 
approvazione dell’Ipotesi di Piattaforma per il rinnovo del Contratto Integrativo Aziendale  
 
In tale ambito, le Rappresentanze Sindacali hanno illustrato la delicata situazione in cui 
coinvolti i lavoratori di Unipol Banca e di Finitalia, conseguente la recente operazione di 
cessione delle due società al Gruppo Bper.  
 
I lavoratori assicurativi del Gruppo Unipol, sentita la relazione dei propri rappresentanti: 
 

GIUDICANO 
positivamente l’opportunità di connessione e interazione con il Gruppo Bper in termini di 
strategia industriale, finalizzata al consolidamento e rafforzamento del comparto bancario 
 

ESPRIMONO 
massima solidarietà, professionale e personale, a tutti i lavoratori delle diverse sedi 
coinvolte 
 

DANNO MANDATO 
al Sindacato di trasmettere: 

- alla nuova proprietà\Gruppo Bper, il comune auspicio vengano mantenuti gli attuali 
livelli occupazionali, le sedi di lavoro e la necessaria possibilità di conciliare i tempi 
vita\lavoro, nonché rispettate le professionalità esistenti;  

- ai Vertici del Gruppo Unipol l’invito a farsi parte attiva e diligente nei confronti del 
Gruppo Bper affinché lo stesso tenga conto dei sopra richiamati elementi. 
Nello specifico, per i colleghi assicurativi operanti nella società Finitalia, oltre al 
mantenimento della sede di lavoro, si ritiene debbano essere confermate e 
garantite - anche per il futuro - le attuali tutele contrattuali, con particolare 
riferimento all’applicazione del Ccnl Ania.  
 
A tal fine, i lavoratori chiedono alle proprie Rappresentanze Sindacali di Gruppo di 
aprire, non appena possibile, un confronto con le Parti interessate, conseguente e 
coerente al presente mandato assembleare affidato. 

 
 

 

Sedi Gruppo Unipol, 06\03\19 


