COMUNICATO

Nel pomeriggio di oggi si € tenuta la riunione Azienda-00.SS. in merito alle modalita
di rientro in presenza alla luce delle disposizioni di Legge in tema di GREEN PASS.

Nonostante lo stato di agitazione proclamato dalle Sigle sindacali, il Gruppo ritiene
imprescindibile rientrare negli uffici. Solo una volta ultimato il rientro, sara disponibile
a confrontarsi con il Sindacato sul tema Smart Working.

Per quanto riguardail green pass, I'azienda ha annunciato che il controllo sara affidato
al personale esterno dei servizi di guardiania gia operativi nelle sedi principali; a tale
personale sara delegato anche il controllo degli ispettorati.

Molte le richieste di chiarimento da parte sindacale: ad oggi I’Azienda non sembra
abbia le idee chiare.

FNA ha evidenziato che € prioritario avere indicazioni precise su:

e DISTANZIAMENTI E SANIFICAZIONI

e SERVIZIO MENSA

e SERVIZIO NAVETTE

e PARCHEGGI (LE CONVENZIONI SONO SOSPESE)

e AMPLIAMENTO FASCE ORARIE DI INGRESSO/USCITA
e FRAGILI E CATEGORIE PARTICOLARI

Su tutti questi argomenti I'Azienda si e riservata di rispondere anche alla luce
di quanto emergera nel prossimo incontro, gia programmato per il 14 ottobre, tra
Responsabile della Sicurezza e RLS.

Sara pertanto convocato ulteriore incontro con le 00.SS., presumibilmente la
prossima settimana, per rispondere ai quesiti sopra richiamati.

Continueremo a confrontarci con voi tutti nelle assemblee gia convocate.

Sedi, 12 ottobre 2021.
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