
 

 

 

 

UNIMEETING 2021: NOI NON PARTECIPIAMO! 

 

Il numero dei contagi continua a salire, anche nella nostra sede, ma nonostante i continui appelli 

da parte di lavoratori e Sindacato, il Gruppo continua a rifiutarsi di discutere dello Smart Working, 

strumento necessario per gestire l’attuale fase emergenziale, imprescindibile elemento strutturale 

da inserire nella futura modalità di svolgimento dell’attività lavorativa. 

Come condiviso anche nelle ultime assemblee unitarie, bisogna cogliere ogni occasione per 

manifestare il vivo disappunto per come il Gruppo stia trattando le “proprie persone”: per tale 

motivo invitiamo tutte le lavoratrici e tutti i lavoratori a NON prendere parte all’evento 

Unimeeting che si terrà il prossimo 15 dicembre (anche coloro che avessero già effettuato 

la prenotazione per l’Auditorium o l’iscrizione per il collegamento Teams). 

I dipendenti sono stanchi delle belle parole che poi vengono puntualmente tradite nei fatti 

dall’assoluta mancanza di fiducia da parte dell’Azienda nei confronti di coloro che garantiscono 

quotidianamente il buon funzionamento di ogni singolo ufficio: ne è prova anche la scelta di 

Unisalute di effettuare l’incontro in piena pausa pranzo per gli amministrativi e al di fuori orario 

dell’orario di lavoro per tanti colleghi. 

La protesta continua: scioperi previsti per le prossime settimane nelle altre sedi sul territorio 

nazionale, blocco del lavoro supplementare/straordinario, indisponibilità alle riunioni fissate fuori 

orario di lavoro, segnalazioni sull’inosservanza delle norme di tutela della salute, ecc. 

 

Bologna, 13 dicembre 2021. 

 

Rappresentanza Sindacale Unisalute 

First CISL - Fisac CGIL - Fna - Uilca UIL - Snfia Gruppo Unipol 

 


